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План реализации Программы развития на 2021 г. 

Подпрограмма «Воспитание успехом» 

 
№пп Мероприятие Показатель 

1. Использовать инновационные  методы и приёмы воспитания обучающихся в 

организации внеурочной деятельности и проведении воспитательной работы 

для становления и развития личности, нацеленной и умеющей добиваться успеха 
1. Классным руководителям  1-11 кл. 

провести корректировку «Программ 

воспитания» в соответствии с 

Методическими рекомендациями по 

разработке Программ воспитания и 

Примерной программой воспитания 

(июнь 2020) 

 Классные руководители внесли изменения 

в программы воспитательной работы и 

организуют деятельность по   направлениям  

воспитательной деятельности в инновационном 

режиме 

2. Продолжить сотрудничество с 

учреждениями культуры (ДК и 

с\библиотекой) по реализации плана 

внеурочной деятельности 

 Охват обучающихся 1-11 классов 

внеурочной деятельностью - до 50% 
 

3. Разработать программы ВД и 

организовать деятельность обучающихся 

1-11 кл. по направлениям: 

-Спортивно-оздоровительному  

-Общекультурному  

-Духовно-нравственному  

-Общеинтеллектуальному 

-Социальному 

 Охват обучающихся ВД по  

61 школьным программам – до 100% 

 Занятость обучающихся  «На подвозе»,  

группы «Риска», СОП, в разных формах ВД  до  

100% 
 Привлечено максимальное количество 

учащихся к занятиям физической культурой и 

спортом и сдаче ГТО 
4. Продолжить сотрудничество с 

учреждениями ДО   (ЦИКТ, ДЮСШ, 

Музыкальная школа, ДДТ) 
 

 Занятость в ДО - 40% (340 чел.) 

 Охват обучающихся СОП, РИСК до 20% 

5. Принять участие в федеральном проекте 

Социальный кинозал (СДК д.Савино) 

(медиообразовательная деятельность 

детей т родителей) 

 Обеспечен максимальный охват 

обучающихся 1-11 классов и родителей 

медиообразовательной деятельностью 

6. Продолжить работу по проекту 

«Шахматы в школе»  
 

 Обеспечен максимальный охват учащихся 

1- 5 классов 

7. Создать поле успешности для 

обучающихся по участию их в конкурсах 

и соревнованиях разных уровней, в том 

числе в онлайн -формате 

 Обеспечен максимальный охват учащихся 

1- 11 классов 

2.Оказать педагогическую  поддержку социальным инициативам обучающихся в 

волонтерстве и добровольчестве, в движения РДШ, ЮНАРМИИ 
1. Классным руководителям  1-11 кл. 

внести в планы работы с обучающимися 

и в  «Программы воспитания» 

мероприятия, направленные на 

волонтерскую деятельность, РДШ и 

ЮНАРМИЮ 

 

 Классные руководители внесли изменения 

в программы воспитательной работы и 

организуют деятельность по данным 

направлениям  в инновационном режиме 



2. Продолжить деятельность волонтерского 

отряда ВОПИ, РДШ и ЮНАРМИИ 

согласно планам работы 

 Вовлечено максимальное количество 

учащихся в деятельность отряда волонтеров 

ВОПИ, РДШ и ЮНАРМИИ, в том числе 

несовершеннолетних приоритетных категорий 

(СОП, Риск) 

 Приняли участие  в муниципальных и 

краевых онлайн проектах РДШ, ЮНАРМИИ, 

добровольцев   

 

5. Принять участие в Днях единых 

действий РШД 
6. Отработать с обучающимися 3-10 кл. 

механизм соревнования «ПОВОД есть!» 

3. Обеспечить постоянную социально – психологическую и педагогическую помощь 

обучающимся приоритетных категорий, в том числе одаренным детям и детям с ОВЗ 
 

1. Продолжить работу служб, 

специалистов, классных руководителей, 

кураторов   по профилактике   детского и 

семейного неблагополучия  согласно 

постановлению   Правительства 

Пермского края от 26.11.2018 № 736-п 

 Работа по выявлению случаев детского и 

семейного неблагополучия ведется в 

соответствии с Постановлением Правительства 

Пермского края от 26.11.2018 г. №736-п.  

 Организовано эффективное 

взаимодействие специалистов образовательной 

организации с субъектами профилактики по 

проведению коррекционной работы с 

несовершеннолетними и родителями 

2. Продолжить Ведомственный контроль по 

профилактике детского и семейного 

неблагополучия 

 Разработан и утвердить график 

внутриведомственного контроля 

   Ведомственный комплексный контроль 

направлен на всестороннее изучение, оценку 

состояния и результатов деятельности, 

исполнения основных задач, федерального и 

регионального законодательства в сфере 

проведения индивидуальной профилактической 

работы с детьми и семьями, ведется в  

соответствии с планом и графиком 

3. Продолжить сотрудничество с ЦППМСП 

г.Верещагино по проведению 

индивидуально-профилактической 

работы с несовершеннолетними и их 

родителями 

 Организовано сотрудничество ОО с 

ЦППМСП г.Верещагино, работа эффективна 

4. Продолжить работу классных 

руководителей и специалистов в  

ИС «Траектория» 

 Работа организована, своевременно 

ведутся ИПК и педкарты обучающихся 

4. Продолжить работу по родительскому образованию, направленному на повышение 

социально – психологической компетентности родителей для недопущения ситуаций 

семейного неблагополучия 

1. Классным руководителям  1-11 кл. 

разработать и реализовать планы  по 

«Родительскому образованию» 

Классные руководители внесли изменения в 

программы воспитательной работы и организуют 

деятельность по данному направлению  в 

инновационном режиме 

2.  Продолжить работу Совета родителей, 

«Школы успешных родителей», Совета 

отцов, в том числе в онлайн-формате 

 Охват родителей до 50 % 
3. Организовать работу сообщества 

ВКонтакте  для родителей «Родительская 

шкатулка»  

 

 



5. Провести мониторинг эффективности  

воспитательной деятельности по итогам реализации  программы развития ОО 

1. Провести мониторинг состояния 

воспитательной деятельности, 

диагностику  уровня развития и 

воспитанности обучающихся 
 Проведена оценка эффективности 

реализации программы развития ОО 
2. Сделать анализ реализации программы 

за 5 лет 
 

 

Подпрограмма «Здоровый ученик – успешный ученик» 
 

№пп мероприятие результат 

1. Разработка и реализация совместных планов по 

профилактике СОЗ с ДК и с\библиотекой, ЦРБ 

-Организованное  воспитательное  

пространство школы, единство 

целей и действий субъектов 

профилактики 
1.  День профилактики 1 раз в четверть (с участием 

врачей ЦРБ) 

2.  «Школа безопасности» (ДК Савино) (в каникулярный 

период), в т.ч. в онлайн-формате 

3.  Школьная военно-спортивная спартакиада (цикл 

соревнований по классам в течение года) 

-Рост числа обучающихся, 

систематически занимающихся 

физической культурой и спортом 

- охват – 25- 30% обучающихся  

(в т.ч. СОП Риск) 

4.  В рамках Годового цикла традиционных творческих 

дел (акции СТОП ВИЧ СПИД, Неделя отказа от 

вредных привычек, Неделя ЗОЖ) 

Формирование установки на 

безопасный и ЗОЖ 

Снижение травматизма 

5.  Час безопасности и час здоровья (1 раз в четверть в 

рамках классных часов) 

6.  Разработка и реализация: 

-Программ внеурочной деятельности обучающихся 

по  спортивно-оздоровительному направлению  

 

- Программ профилактической работы (в т.ч. по 

результатам СПТ) 

 

- Системная профилактическая 

работа 

- 100% охват СОП, РИСК СОП 

внеурочной деятельность 

- снижение кол-ва 

правонарушений, преступлений 

7.  Мониторинг уровня здоровья (групп здоровья, 

основных заболеваний) 

Создана система мониторинга 

состояния здоровья обучающихся 

и здоровьесберегающей 

образовательной среды 

8.  Организация образовательного процесса и психолого-

педагогического сопровождения детей с ОВЗ 

Сопровождение детей с ОВЗ  

9.  Контроль за организацией и качеством питания 

обучающихся (1 раз в месяц) (родители, 

обучающиеся) 

100 % охват двухразовым горячим 

питанием 1-4 кл. 

10. Проведение «Недели безопасности» (1 раз в четверть)  Снижение травматизма 

 

 

 

 

 

 


