
 
  



 

Пояснительнаязаписка 

 

Рабочаяпрограммакурсавнеурочнойдеятельностидляначальнойшколы 

«Тропинкавпрофессию»адаптировананаоснованиикомплекснойпрограммыпрофориен

тационной работы для начальной школы «Тропинка в профессию», авторОщепкова 

ИринаНиколаевна,учительначальныхклассов. 

Программаразработанавсоответствиистребованиями: 

Федеральногозаконаот29.12.2012№273«ОбобразованиивРоссийскойФедерации»; 

Приказа Минпросвещения от 31.05.2021 № 286 «Об утверждении 

федеральногогосударственногообразовательногостандартаначальногообщегообразова

ния»; 

ПриказМинистерствапросвещенияРоссийскойФедерацииот31.05.2021№287 

«Обутверждениифедеральногогосударственногообразовательногостандартаначальног

ообщегообразования».(Зарегистрирован05.07.2021 №64101.); 

ПриказМинистерствапросвещенияРоссийскойФедерацииот18.07.2022№569 

«О внесении изменений вфедеральный государственный образовательный 

стандартначальногообщегообразования».(Зарегистрирован17.08.2022 №69676.); 

Методических рекомендаций по уточнению понятия и содержания 

внеурочнойдеятельности в рамках реализации основных общеобразовательных 

программ, в 

томчислевчастипроектнойдеятельности,направленныхписьмомМинобрнаукиот18.08.

2017 № 09-1672; 

Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 

года,утвержденнойраспоряжениемПравительстваот29.05.2015 №996-р; 

СП2.4.3648-20; 

СанПиН1.2.3685-21; 

основнойобразовательнойпрограммы. 

 Основнаяцелькурса:развитие ценностного отношения обучающихсяк 

труду,какосновномуспособудостиженияжизненногоблагополучияиощущенияуверенн

остив жизни.

 Основныезадачи:

- формированиеготовностишкольниковкосознанномувыборунаправленияпродолжен

иясвоегообразованияибудущейпрофессии,осознаниеважностиполучаемыхвшколезнан

ийдлядальнейшейпрофессиональнойивнепрофессиональнойдеятельности; 

- познакомитьсширокимспектромпрофессий,особенностямиразныхпрофессий; 

- выявить наклонности, необходимые для реализации себя в выбранной в 

будущемпрофессии; 

- способствоватьформированиюуважительногоотношенияклюдямразныхпрофессийи

результатамихтруда; 

- способствоватьразвитиюинтеллектуальныхитворческихвозможностейребѐнка; 

- способствоватьформированиюнравственныхкачеств:доброты,взаимовыручки,внима

тельности,справедливостии т.д.; 



- способствоватьформированиюнавыковздоровогоибезопасногообразажизни



               Общаяхарактеристикаучебногокурса 

 
Данныйкурсявляетсяпервойступенькойвпрофориентационнойработе. 

Вжизникаждогочеловекапрофессиональнаядеятельностьзанимаетважноеместо. С 

первых шагов ребѐнка родители задумываются о его будущем, 

внимательноследятзаинтересамиисклонностямисвоегоребѐнка,стараясьпредопределитье

гопрофессиональнуюсудьбу.Учѐбавшколевыявляетизбирательноеотношениешкольника

кразнымучебнымпредметам. 

Передмладшимшкольникомнестоитпроблемавыборапрофессии.Нопоскольку 

профессиональное самоопределение взаимосвязано с развитием личности 

навсехвозрастныхэтапах,томладшийшкольныйвозрастможнорассматриватькакподготов

ительный, закладывающий основы для профессионального самоопределения вбудущем. 

Представления о профессиях ребѐнка 7-10 лет ограничены его пока 

небогатымжизненным опытом. Между тем, в современном мире существует огромное 

количествовидов труда.Ориентацияв этомокеанечеловеческих 

занятийявляетсяважнейшимзвеномсоциальнойадаптацииребѐнка. 

Вшколахформированиепредставленийомиретрудаипрофессийподчасосуществляет

сянедостаточноцеленаправленноисистемно.В товремякакименношкола должна стать 

решающим звеном процесса профессионального 

самоопределенияобучающихся,оказатьдейственноевлияниенацеленаправленноеформир

ованиепредставленийомиретрудаипрофессий. 

Решениеданныхпроблемпозволитоптимизироватьучебныйпроцесс,направленный 

на профориентационноеобразование, сделает учѐбу в школе 

единымпреемственнымобразовательнымпроцессом. 

Комплексная   программа   профессиональной   работы    для     начальнойшколы 

«Тропинкавпрофессию»созданадлятого,чтобыуженараннихстадияхформирования 

социальной сферы интересов личности ребѐнка познакомить 

младшихшкольниковспрофессиямивзрослыхлюдейиобеспечитьпропедевтикупрофориен

тационнойподготовки.Такимобразом,предлагаемаяпрограммаможетстать первой 

ступенью в системе работы школы по переходу на профориентационноеобучение. 

Восновекурсалежитидеяраннегознакомствасразличнымисферамичеловеческой 

деятельности через организацию учебно-исследовательской 

деятельностиобучающихся.При определении этих сфер использовалась типология, 

предложеннаядокторомпсихологическихнаукЕ.А.Климовым.Даннаятипологияпозволяет

все 

многообразие человеческих профессий соотнести с основными видами деятельности 

взависимости от объекта, на который она направлена: «человек - человек», «человек -

техника»,«человек– художественныйобраз»,«человек-природа». 

Межпредметная интеграция способствует, во-первых, формированию 

целостногопредставления о различных сферах человеческой деятельности; во – вторых, 

развитиюзнаний, умений и навыков, необходимых для создания этой целостности в 

смысловыхновообразованиях у младших школьников; в-третьих, освоению 

элементарных знаний опрофессияхлюдей;в-

четвѐртых,включениюобучающихсявисследовательскуюдеятельность.



Профориентационноевоспитаниевначальнойшколе–

этосозданиесреды,котораябудетспособствоватьвоспитаниюуребѐнкаличностныхкачеств

,определяющих способность делать осознанный выбор в ситуациях 

самоопределения.Однакопрофессиональноесамоопределение–

этонепростовыборпрофессии,асвоеобразныйтворческийпроцессразвитияличности,начи

нающийсясраннеговозраста. 

Рабочаяпрограммакурса«Тропинкавпрофессию»реализуетнаправлениедуховно-

нравственное во внеурочной деятельности в рамках ФГОС начального 

общегообразования. 

Новизна курсасостоитвтом,чтоонсоединяетвсебесведенияизразныхпредметных 

областей психологии, литературы, истории, экологии, социологии, 

ОБЖ,художественноготруда. 

Ведущая деятельность: поисковая, исследовательская, творческая, 

игровая.Содержаниеопределяетсявозрастнымиособенностямимладшихшкольнико

в. 

Каждоезанятиеимееттематическоенаполнение,связанноесрассмотрениемопределѐ

нной профессии. Обучающиеся имеют возможность расширить свой 

кругозор,представлениеомирепрофессий,атакжеисследоватьсвоиспособностипримените

льнокрассматриваемойпрофессии. 

Курсзанятийпостроентакимобразом,чтопредоставляетобучающимсявозможностьт

ренировать различныевидысвоихспособностей. 

Вданнойпрограмме  игровая  мотивация  превалирует,  перерастая  

вучебную.Ребѐнокстановитсязаинтересованнымсубъектомвразвитиисвоихспособностей. 

Занятия проводятся в активной форме, это игры, дискуссии, конкурсы, 

экскурсии,конференции,элементытренинга,викторинысэлементамитворчестваисамостоя

тельногопоисказнаний.Важнасменаразличныхвидовдеятельностинапротяжении всего 

занятия.Это способствует формированию учебно-

познавательныхмотивов,потребностивтворческойдеятельности,развитиюкругозораууча

щихся.Развитиетворческихспособностейнемыслимо безтворческойдеятельности. 

Эторисунок,аппликация,сообщение,атакжесочинениерассказов,стихов,сценариев, 

проигрывание сценок, спектаклей, миниатюр, выпуск тематических 

газет,плакатов,выставкаработ ИЗОитрудовойдеятельности. 

Формыработы 
 

1. Классныечасыибеседыопрофессиях. 
 

2. Тренинговыеитематическиезанятия. 
 

3. Конкурсырисунков. 
 

4. Экскурсии. 
 

5. Игры-викторины. 
 

6. Встречислюдьмиразныхпрофессий. 
 

7. Описаниепрофессий. 



 

8. Письменныеработы:мини-сочинения,синквейны. 
 

9. Заполнениеанкетирезультатов самооценки.Диагностика. 
 

10. Работаиндивидуально,впарах,вмалыхгруппах. 
 

11. Рекламапрофессий. 
 

12. Составлениепрофессиональногопортретасемьи.Трудовыединастии. 
 

13. Лекция. 
 

14. Дискуссия. 
 

15. Творческаяработа. 
 

16. Практикум.Мастер-классы. 

 

Местокурса вучебномплане 

 

Курс внеурочной деятельности «Тропинка в профессию»

 предназначен дляобучающихся4 класса; рассчитан на1 

часвнеделю/34часавгод. 

 

Планируемыерезультатыосвоениякурсавнеурочнойдеятельности 

Личностныерезультаты: 

Уученикабудут сформированы: 

 
 положительноеотношениекпроцессуучения,кприобретениюзнанийиумений,стремлениеп

реодолеватьвозникающиезатруднения; 

 осознаниесебякакиндивидуальностииодновременнокакчленаобществасориентацией на 

проявление доброго отношения к людям, уважения к их труду, на участие 

всовместныхделах,напомощьлюдям,втомчислесверстникам; 

 умение выделять нравственный аспект поведения,соотносить поступки и события 

спринятымивобществеморально-этическимипринципами; 

 стремление к саморазвитию, желание открывать новое знание, новые способы 

действия,готовностьпреодолеватьучебныезатрудненияиадекватнооцениватьсвоиуспехиинеу

дачи,умениесотрудничать; 

 стремлениексоблюдениюморально-

этическихнормобщенияслюдьмидругойнациональности,снарушениямиздоровья. 

 
Метапредметными результатамипрограммы внеурочной

 деятельностипокурсу«Тропинка в профессию » - является 

формирование следующих универсальныхучебныхдействий(УУД): 

 

1. РегулятивныеУУД: 

 



 Учитьвысказыватьсвоѐпредположение(версию)наосновеработысиллюстрацией

,учитьработатьпопредложенномуучителемплану. 

 

 Средствомформированияэтихдействийслужиттехнологияпроблемногодиалоган

аэтапеизученияновогоматериала. 

 

 Учиться совместно с учителем и другими учениками давать 

эмоциональнуюоценкудеятельностиклассанауроке. 

 

 Средствомформированияэтихдействийслужиттехнологияоцениванияобразоват

ельныхдостижений(учебныхуспехов). 

 

Ученикнаучится: 

- организовывать свою деятельность, готовитьрабочее место для выполнения разных 

видовработ; 

- принимать(ставить) учебно-познавательнуюзадачуисохранятьеѐдоконца 

учебныхдействий; 

- планировать (в сотрудничестве с учителем, с одноклассниками или самостоятельно) 

своидействиявсоответствиис решаемымиучебно-познавательными,учебно-

практическими,экспериментальнымизадачамидействоватьсогласносоставленномуплану, 

атакжепоинструкциямучителя; 

- контролироватьвыполнениедействий, вноситьнеобходимыекоррективы(своииучителя); 

- оцениватьрезультатырешенияпоставленныхзадач,находитьошибкииспособыихустранения. 

Ученикполучитвозможностьнаучиться: 

- оцениватьсвоѐзнаниеинезнание,умениеинеумение,продвижениевовладениитемилииным 

знаниемиумением поизучаемойтеме; 

- ставитьучебно-познавательныезадачипередвыполнениемразныхзаданий; 

- проявлятьинициативувпостановкеновыхзадач,предлагатьсобственныеспособырешения; 

- адекватнооцениватьрезультатыучебнойдеятельности,осознаватьпричинынеуспехаиобдумы

ватьпланвосполнения пробеловв знанияхиумениях. 

 

2. ПознавательныеУУД: 

 

 Перерабатывать полученную информацию: делать выводы в

 результатесовместнойработывсегокласса. 

 

 Преобразовывать информацию из одной формы в другую: составлять 

рассказына основе простейшихмоделей(предметных,рисунков,схематическихрисунков, 

схем);находить и формулировать решение задачи с помощью простейших моделей 

(предметных,рисунков,схематическихрисунков). 

Ученикнаучится: 
 

- осознаватьучебно-познавательную,учебно-практическую,экспериментальнуюзадачи; 
 

- осуществлять поиск информации, необходимой для решения учебных задач, 

собственныхнаблюденийобъектовприроды и культуры,личногоопыта общенияслюдьми; 

- пониматьинформацию,представленнуюввербальнойформе,изобразительной,схематическ



ой,модельной идр.,определятьосновнуюивторостепеннуюинформацию; 

- применять для решения задач (под руководством учителя) логические действия 

анализа,сравнения,обобщения,классификации,установленияпричинно-

следственныхсвязей,построениярассужденийивыводов; 

- наблюдать и сопоставлять, выявлять взаимосвязи и зависимости, отражать 

полученнуюпринаблюденииинформацию ввидерисунка,схемы,таблицы; 

- использовать готовые модели для изучения строения природных объектов и 

объясненияприродныхявлений; 

- осуществлять кодирование и декодирование информации в знаково-символической 

форме.Ученик получитвозможностьнаучиться: 

- сопоставлять информацию из разных источников, осуществлять выбор 

дополнительныхисточниковинформациидлярешенияисследовательскихзадач,включая 

Интернет; 

- обобщать и систематизировать информацию, переводить еѐ из одной формы в 

другую(принятуювсловеснойформе,переводитьвизобразительную,схематическую,табличну

ю); 

- дополнятьготовыеинформационныеобъекты(тексты,таблицы,схемы,диаграммы),создавать

собственные; 

- осуществлять исследовательскую деятельность, участвовать в проектах, выполняемых 

врамкахурокаиливнеурочныхзанятиях. 

 
3. КоммуникативныеУУД: 

 

 Умение донести свою позицию до других: оформлять свою мысль в устной 

иписьменнойречи(науровнеодногопредложенияилинебольшоготекста). 

 

 Слушать ипониматьречьдругих. 

 

 Средствомформированияэтихдействийслужиттехнологияпроблемногодиалога(

побуждающийиподводящийдиалог). 

 

 Совместнодоговариватьсяоправилахобщенияиповедениявшколеиследоватьим. 

 

 Учиться выполнять различные роли в группе (лидера, исполнителя, 

критика).Средствомформированияэтихдействийслужиторганизацияработывпарахималыхгру

ппах(вприложениипредставленывариантыпроведенияуроков). 

 

 Предметныерезультаты:
 

Обучающийсязнает: 

Основныесферыпрофессиональнойдеятельностичеловека; 

Основные понятия, признаки профессий, их значение в окружающем 

обществе;Предприятияиучреждениянаселенногопункта,района; 

Основныеприемывыполненияучебныхпроектов. 

 
Обучающийсяумеет: 



Оперироватьосновнымипонятиямиикатегориями; 

Рассказывать опрофессиииобосновыватьеезначениев жизниобщества; 

Переноситьтеоретическиесведенияосферахчеловеческойдеятельностинанекоторыеконкретныеж

изненныеситуации. 

Содержаниекурсавнеурочнойдеятельности 
 

Модуль IV «Труд в почете любой, мир профессий 

большой»(34 часа) 

Любимоеделомое-счастьевбудущем(2ч.).Классный час,презентация. 

Организационный момент. Психологическая игра в круге. Инсценировка 

стихотворенияС.Михалкова «Дело было вечером».Презентации.Швейное, 

строительное,газетное 

дело.Задание:установитьпорядокпостройкидома,установитьпорядоксозданиегазеты.Подведени

еитогов. 

 
Подорогамидутмашины(2ч.). Беседа-тренинг. 

История возникновения профессии шофѐра. Загадки о профессии шофѐр. Игра 

«Ктосамый внимательный». Игра «Неуловимый шторм». Игра «Какой это знак». Ролевая игра 

-драматизация«Улица». 

 
Всеработыхороши(2ч.).Игра-конкурс. 

Введениевтему.Стихиопрофессиях.Дидактическаяигра,расшифровкаслова.Конкурс 

строителей. Составить из разрезанных картинок рисунок дома. Игра «Кто потерялсвой 

инструмент». Викторина: «Угадай профессию», конкурс «Найди лишнее». Итог 

игры.Награждениеучастников. 

 
Опрофессиипродавца(2ч.). Занятиесэлементамиигры. 

Вступительноеслово.Знакомствоспрофессиейпродавец.Игра:«Умейпромолчать». 

Разыгрываниеситуации:«Грубыйпродавец»,«вежливыйпокупатель».Игра«магазин». 

 
Опрофессиибиблиотекаря(2ч.).Беседасэлементамиигры.Экскурсиявшкольнуюбиблиотеку. 

Вступительноеслово.Рассказопрофессиибиблиотекаря.Игра:«Угадай,какаякнижка». 

Игроваяситуация:«Читатель-библиотекарь».Оценкаработыбиблиотекаря. 

 
ПраздниквГородеМастеров(2ч.).КВН. 

Представлены2команды:«Девицы-

мастерицы»,«Веселыеумельцы».Приветствиекоманд.Вопросыизшкатулки(разминка).Конкурс:«Са

мыйтрудолюбивый»,конкурс: 

«Видеоклип», конкурс: «Проворные мотальщики», конкурс: «Частушечный», конкурс: 

«Капитанов». Домашнеезадание-сценкиопрофессиях.Подведениеитогов, награждение. 

 
Работникииздательстватипографии(2ч.).Сюжетно-ролеваяигра. 

Организационныймомент.Актуализацияопорныхзнаний(разгадываниеребуса).Сюжетно-

ролеваяигра«Редакциягазеты».Задание1-

штатредакции(корреспондент,фотограф,художник,наборщик).Задание2–«Вы–



редакторы»(отредактироватьтекст).Задание 3 – «Вы – журналисты» (написать текст). Задание 4 

– «Вы – художники» 

(выполнениеиллюстрации).Итог:людикакихспециальностейработаютнадсозданием газеты. 

Какпроходятвести(2ч.).Беседа. 

Вступление.Знакомствоспрофессиейпочтальона.Изистории(какпередавалисьновостивдр

евности).Изобретениявобластисвязи.Современныепрофессиисвязи(почтальон, сортировщик 

почты). Загадки и почтовый транспорт (самолет), телефон (в пер. сгреч«далеко-

пишу»).Видысвязи,сотоваясвязь.Ролеваяигра«Телефон».Итог. 

 
Веселыемастерские(2ч.).Игра-состязание. 

Вводноеслово.Представление2команд.Столярнаямастерская.Знакомствосинструментами

(пила,топор,молоток,рубанок,стамеска).Загадкиобинструментах.Практическоезадание–

сделатькроваткудлякукол.Швейнаямастерская.Загадкиобинструментах.Конкурс:«Пришейпуго

вицу».Подведениеитогов.Награждение. 

 
ПутешествиевГородМастеров(2ч.).Профориентационнаяигра. 

Путешествие по 5 районам. Каждый соответствует одной из профессиональных 

сфер(человек - человек, человек - техника, человек -природа, человек - художественный 

образ,человек - знаковая система). Дается задание составить план района, придумать название 

улиц,заселить дома сказочными героями. Например, район «Умелые руки», сказочные жители 

-Самоделкин,ЖелезныйДровосек. 

 
Строительныеспециальности(2ч.).Практикум. 

Организационный момент. Актуализация опорных знаний - разгадать кроссворд. С 

чегоначинает работу хороший специалист (с плана или проекта). Игра: «Поможем 

начальникустройку организовать», игра: «Проект». Итог: вопросы: что случиться, если строить 

здание безсоответствующего плана, почему так важно руководствоваться проектами при 

строительствездания? 

 
«Времянараздумьенетеряй,снамивместетрудисьииграй»(2ч.). Игровойвечер. 

Вступление.Чтениестихов:«Уменярастутгода…».Выступлениеучениковссообщениями о 

профессиях. Задание на внимание: «Найди синий на рисунке». 

Мастерскаяслова(чтениеиинсценировки).Конкурс-игра:«Нитки-

иголка»,конкурсы:«Бойсподушками».Итог. 

 
Знакомствоспрофессиямипрошлого(2ч.).Конкурс-праздник. 

Введение.Стихиотруде.Рассказорабочихпрофессиях.Конкурс:«Заводутребуются». 

Информациядля любознательных. Знакомствоспрофессиейплотника. 

«Человектрудомпрекрасен»(2ч.).Игра-соревнование. 

«Умеешьсам-научидругого»(2ч.). Практикум. 

«Чейучастоклучше?»(2ч.).Практикум. 

«Кулинарныйпоединок»(2ч.).Практикум. 

Тематический 

план4класс 

Модуль IV «Труд в почете любой, мир профессий 



большой»(34часа) 



№ тема Кол-

вочасо

в 

формапроведения 

1-2 «Любоедело-

моѐсчастьевбудущем» 

2 классный час, 

презентация,работав 

группах 

3-4 «Подорогамидутмашины» 2 беседы-тренинг 

5-6 «Всеработыхороши» 2 игра-конкурс 

7-8 «Опрофессиипродавца» 2 беседа-тренинг 

9-10 «Опрофессиибиблиотекаря» 2 беседасэлементами игры, 

экскурсия в

 школьнуюбиб

лиотеку 

11-12 «Праздник в

 городеМасте

ров» 

2 КВН 

13-14 «Работники издательства и 

типографии» 

2 беседа,ролеваяигра 

15-16 «Какприходятвести» 2 беседа 

17-18 «Веселыемастерские» 2 игра-состязание 

19-20 «Путешествие в Город 

Мастеров» 

2 профориентации-игра 

21-22 «Строительныеспециальности

» 

2 практикум,защитапроекта 

23-24 «Времянараздумьенетеряй,с

 нами вместе трудись и 

играй» 

2 игровойвечер 

25-26 «Знакомство с 

промышленными

профессиями» 

2 конкурс-праздник 

27-28 «Человектрудомкрасен» 2 игра-соревнование 

29-30 «Умеешь сам -

 научидругого» 

2 практикум 

31-32 «Чейучастоклучше» 2 практикум 

33-34 «Кулинарныйпоединок» 2 практикум 



                 Календарно-тематическоепланированиекурсавнеурочнойдеятельности 

«Тропинка в профессию» в 4 

классена 2023-2024 учебныйгод 

Количествочасоввнеделю:1час 

Количествочасоввгод:34часа 
 

 

№ 

п/

п 

№
за

н
я

т
и

я
 

Темазанятия 

Ч
а
сы

 

Датапр

оведения 

по 

плану 

поф

акту 

I четверть(8недель–8часов) 

1 1 «Любоедело-моѐ счастье вбудущем». 1 04.09  

2 2 «Любоедело-моѐ счастье вбудущем». 1 11.09  

3 3 «Подорогамидутмашины». 1 18.09  

4 4 «Подорогамидутмашины». 1 25.09  

5 5 «Всеработыхороши». 1 02.10  

6 6 «Всеработыхороши». 1 09.10  

7 7 «Опрофессиипродавца». 1 16.10  

8 8 «Опрофессиипродавца». 1 23.10  

II четверть(8недель–8часов) 

9 1 «Опрофессиибиблиотекаря». 1 06.11  

10 2 «Опрофессиибиблиотекаря». 1 13.11  

11 3 «ПраздниквгородеМастеров». 1 20.11  

12 4 «ПраздниквгородеМастеров». 1 27.11  

13 5 «Работникииздательства итипографии». 1 04.12  

14 6 «Работникииздательства итипографии». 1 11.12  

15 7 «Какприходятвести». 1 18.12  



16 8 «Какприходятвести». 1 25.12  

 
IIIчетверть(11 недель–11часов) 

17 1 «Веселыемастерские». 1 15.01  

18 2 «Веселыемастерские». 1 22.01  

19 3 «ПутешествиевГородМастеров». 1 29.01  

20 4 «ПутешествиевГородМастеров». 1 05.02  

21 5 «Строительныеспециальности». 1 12.02  

22 6 «Строительныеспециальности». 1 19.02  

23 7 «Времянараздумьенетеряй,снамивместетрудись 
ииграй». 

1 26.02  

24 8 «Времянараздумьенетеряй,снамивместетрудись 
ииграй». 

1 04.03  

25 9 «Знакомствоспромышленнымипрофессиями». 1 11.03  

26 10 «Знакомствоспромышленнымипрофессиями». 1 18.03  

27 11 «Человектрудомкрасен». 1 25.03  

 
IVчетверть(7недель –7часов) 

28 1 «Человектрудомкрасен». 1 01.04  

29 2 «Успеешьсам-научидругого». 1 08.04  

30 3 «Успеешьсам-научидругого». 1 15.04  

31 4 «Чей участоклучше». 1 22.04  

32 5 «Чей участоклучше». 1 29.05  

33 6 «Кулинарныйпоединок». 1 06.05  

34 7 «Кулинарныйпоединок». 1 13.05  

Итого: 34ч   



УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕОБЕСПЕЧЕНИЕ 

Методическиематериалыдляучителя 

 
1. АбросимоваЛ.Н.Программапопрофессиональнойориентациимладшихшкольников"Троп

инкавпрофессию"// Научно-методическийэлектронныйжурнал«Концепт».–2014. 

–Т.12.– С.6–10.– URL 

2. БагроваО.В.Введениевмирпрофессий./О.В.Багрова./Волгоград. Издательство 

«Учитель», 2009–159с. 

3. Елькина О.Ю. Путешествие в мир профессий. Программа с

 методическимирекомендациямидляучителей1–4классов.М.:Образовательно-

издательскийцентр 

«Академия»(2011) 

4. КлимовЕ.А.Каквыбратьпрофессию.–М., 1991. 

5. ПрилипскаяЕ.В.,СухаревскаяЕ.Ю. Мирпрофессий.Издательство«БАРО-

ПРЕСС»,Ростов-на-Дону,2008г. 

6. Путькуспеху.Информационно–справочныйматериал.2002год.–16с. 

7. Федеральныйгосударственныйобразовательныйстандартосновногообщегообразования 

(утв. Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от17.12.2010 

№1897).–М.,2010. 

8. Яровая, Л. Н.,Жиренко, О.Е.Внеклассныемероприятия, 2класс.М:«Вако», 2004 

 
Цифровыеобразовательныересурсыиресурсысетиинтернет 
https://navigatum.ru/https:
//moeobrazovanie.ru/https:
//proektoria.online/ 

 

Техническиесредстваобучения

ИнтерактивнаядоскаМультимед

ийный проекторКомпьютер 

https://navigatum.ru/
https://navigatum.ru/
https://navigatum.ru/
https://proektoria.online/
https://proektoria.online/

